ACUERDO SALARIAL CCT 427/05

En la ciudad auténoma de buenos aires siendo los dias 30 de septiembre del 2024, comparecen por la
parte sindical SINDICATO DE ESTACIONES DE SERVICIO GNC, GARAGES, PLAYAS LAVADEROS
{SOESGYPE} , representado por los SR. Carlos Alberto Acufia, Carlos Roberto Acufia y Carlos Humberto
Mufioz, v la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES,
PLAYAS DE ESTACIONAMIENTOS, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOESGRA}
representada por Carlos Alberto Acufia, Juan Pedro Fiorani, Radl Alejandro Befiacar, y por la parte
empleadora CAMARA ARGENTINA DE LAVADEROS AUTOMATICOS Y MANUALES DE AUTOMOTORES
{ CALAMA), representada en este acto por sr. Atilio Krenn y Ezequiel Antoliche, todos en su caracter de

miembros de comisién directiva.

Manifiestan que han llegado a un acuerdo, dentro del dmbito de la aplicacién del convenio colectivo

trabajo 427/05.

1) Larepresentacién empresarial CALAMA y el sector sindical SOESGYPE y FOESGRA. Manifiestan
que han arribado a un acuerdo salarial para los trabajadores del sector correspondiente a los
periodos 1/7/2024 al 30/06/2025 inclusive.

2} En funcién de lo expuesto las partes acuerdan que los empleadores otorgaran un
incremento salarial de un 3% para el mes de septiembre sobre las remuneraciones
del mes de agosto 2024.

3) Enfuncidn de los expuesto los empleadores otorgaran un incremento salarial de un
2% para el mes de octubre 2024 sobre las remuneraciones de septiembre 2024,

4) Enfuncién de los expuesto los empleadores otorgaran un incremento salarial de un
1% para el mes de noviembre sobre las remuneraciones de octubre 2024.

5} En funcidn de los expuesto los empleadores otorgaran un incremento salarial
correspondiente a un de desfasaje salerial de meses anteriores, 1% para el mes de
septiembre 2024, 1% para el mes de octubre 2024 y 1% para el mes de noviembre

2024 pagaderoc en los meses mencionados anteriormente.

&) En funcién de los expuesto los empleadores otorgaran un Bono por Unica vez de
$50.000 pesos de cardcter no remunerativo, que se pagara antes del 24 de octubre

2024, para afrontar la dificil situacion que atraviesan los trabajadores del sector.

7) En funcién de los expuesto los empleadores otorgaran un Bono por Unica vez de
$50.000 pesos de caracter no remunerativo, que se pagara antes del 24 de noviembre

2024, para afrontar la dificil situacién que atraviesan los trabajadores del sector.

8) Las partes firmantes asumen el compromiso de reunirse en noviembre 2024 a fin de analizar
las posibles variaciones econdmicas que pueden ocurrir desde la vigencia del presente
acuerdo, que podrian ver afectadas las escalas acordadas.

En prueba de conformidad se firman 2 ejemplares de un mismo tenor y aun solo
efecto.
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, GNC — Garages - Playas de
Estacionamiento y Lavaderos de Autos de la Ciudad Auténoma y Provincia de Buenos Aires

Personeria Gremial N° 493
Hipélito Yrigoyen N°© 2727 - (1090) Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Tel: (011) 4866-1654 / 1631 /1225

Escala Salarial: 427/ 05

PERIODO : SEPTIEMBRE 2024

CATEGORIAS BASICOS ASISTENCIA MO\Q“O":E[;‘SS? DE | por DIA HORA | HORAS 50% | HORA 100%
ENCARGADOS $ 531.653,29 8% 8% $ 2466871|% 3.08359!$ 4625381% 6.167,18
ADMINISTRATIVOS $ 52069733 8% 8% $ 2457796|% 3.07224|% 46083713 6.14449
OP. SERVICIO $ 525.707,01 8% ] e $ 2271054 |$ 283882185 4258231% 567764
OP.LAVADOR $  525.407,10 8% $ 22697501% 2.83720|% 425580|% 567440
OP.INT. Y ANEXOS $ 523.283,55 8% 8% $ 2428036 |% 3.03504|% 455257 |% 6.070,09
SERENO $ 52352580 8% | $ 2261631 |% 2.82704|3 424056 |% 565408
OP. REFUERZO Seguin categoria que cubra
APRENDIZ Segun categoria que cubra

» Antigiiedad: de 1 a 3 afios 1% - de 3 a 7 afios el 1.5% - de 7 a 10 afios el 2% - 10 afios en adelante el 2.5% con un tope 30%
» Aporte Mutual Sindical 1 %

» Manejo de fondos: 8%{(Art.10) - Asistencia 8% (Art.11)

> Aporte Solidario: 2% a quien corresponda (Art.25)

» Aporte Sindical: 3% - Seguro de Sepelio 1% (Resolucion M.T.5.S. 9/98)
* La categoria operario de refuerzo el bono sera proporcional a los dias trabajados
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, GNC - Garages — Playas de
Estacionamiento y Lavaderos de Autos de la Ciudad Auténoma y Provincia de Buenos Aires

Personeria Gremial N© 493

Escala Salarial: 427/ 05

Hipélito Yrigoyen N°© 2727 - (1090) Ciudad Auténoma de Buenos Aires — Tel: (011) 4866-1654 / 1631 /1225

PERIODO : OCTUBRE 2024

CATEGORIAS BASICOS ASISTENCIA Moxgg@gg DE 1 porDIA HORA | HORAS 50% | HORA 100%
ENCARGADOS $  547.602,88 8% 8% $ 25408771% 3.176,10|$ 4.76415|$ 6.352,19
ADMINISTRATIVOS $ 545588,24 8% 8% $ 2531529 |3 316441 |$ 474662 |3 6.32882
OP. SERVICIO $ 541.478,93 LT e $ 23.391,89[% 202399|% 4.38598|8 5.847,97
OP.LAVADOR $ 541.169,31 8% ] e $ 23.378511% 292231|% 4.38347|$ 584463
OP.INT. Y ANEXOS $ 538.982,05 8% 8% $ 250087713 312610|$% 4689143 6.252,19
SERENO $ 539.231,57 BB ] e $ 2320480(% 291185|8% 4.367,78|9% 582370
OP. REFUERZO Segun categoria que cubra
APRENDIZ Segln categoria que cubra
Bono de $50.000 de caracter no remunerativo, por Gnica vez. Pagaderos antes del 24 de Octubre.

» Antigliedad: de 1 a 3 afios 1% - de 3 a 7 afios el 1.5% - de 7 a 10 afios el 2% - 10 afios en adelante el 2.5% con un tope 30%
» Aporte Mutual Sindical 1 %
» Manejo de fondos: 8%(Art.10) - Asistencia 8% (Art.11)

»> Aporte Solidario: 2% a quien corresponda (Art.25) 5

» Aporte Sindical: 3% - Seguro de Sepelio 1% (Resolucién M.T.5.S. 9/98) il 2
* La categoria operario de refuerzo el bono sera proporcional a los dias trabajados Jﬂfff:;“"ﬁ -
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, GNC — Garages — Playas de
Estacionamiento y Lavaderos de Autos de la Ciudad Auténoma y Provincia de Buenos Aires

Personeria Gremial N° 493
Hipélito Yrigoyen N° 2727 - (1090) Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Tel: (011) 4866-1654 / 1631 /1225

Escala Salarial: 427/ 05

PERIODO : NOVIEMBRE 2024

CATEGORIAS BASICOS ASISTENCIA MOVF'EJ”"\,E[;"JS PE | porDIA HORA | HORAS 50% | HORA 100%
ENCARGADOS $ 558.554,93 8% 8% $ 2591695|3% 323962 |$ 485043 |$ 6.479,24
ADMINISTRATIVOS $  556.500,00 8% 8% $ 2582160|% 3227,70|$ 484155|$ 6.45540
OP. SERVICIO $ 552.308,50 8% $ 23.85973($% 298247|$ 447370[$ 596493
OP.LAVADOR $ 551.992 69 Blite 3 . meeee $ 23846081% 2980,76|% 447114[$ 596152
OP.INT. Y ANEXOS $ 549.761,69 8% 8% $ 2550894 % 318862 |$ 478293|$ 6.377,24
SERENO $ 550.016,20 8 ] = $ 2376070 % 2970,09|$ 445513[$ 5.940,17
OP. REFUERZO Segun categoria que cubra
APRENDIZ Segtin categoria que cubra
Bono de $50.000 de caracter no remunerativo, por Gnica vez. Pagaderos antes del 24 de Noviembre.

» Antigliedad: de 1 a 3 afios 1% - de 3 a 7 afios el 1.5% - de 7 a 10 afios el 2% - 10 afios en adelante el 2.5% con un tope 30%
» Aporte Mutual Sindical 1 %
Manejo de fondos: 8%{Art.10) - Asistencia 8% (Art.11)
Aporte Solidario: 2% a quien corresponda (Art.25)
> Aporte Sindical: 3% — Seguro de Sepelio 1% (Resolucion M.T.S5.S. 9/98)
* La categoria operario de refuerzo el bono sera proporcional a los dias trabajados .
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