
ACTIER§O §AIARIAL CCT Mil§s

En la ciudad auténoraa de buenos aires siendo los días 30 de septiembre del 2024, eomparecen por la

parte sindícal §ln¡olCATO §E ESTACIONE§ DE SERVICIO GNC, GARAGES, FTAYA§ LA\IADEBO§

{SOESCYPE} , representado por los 5R, Carlos Alberto Acuña, Carlos Roberto Acuña y Carlos llumberto

Muñoz, y la FEDERAOOI!¡ DE OBREBO§ Y EMFIEADOS DE E§TAC¡úñIE§ DE §EñVlClO. GARACE§

ptArA§ DE EST*C|O¡¡AMTENTOS, IAVADERQS Y GOMfRiA§ OE LA RepUBUCn AR§ENTI|§A {FOE§GRA}

representada por Carlos Alberto Acuña, .!uan Pedro Fiorani, RaúI A§andro Beñaqar, y por la parte

empleadora CAMABA ARGE¡¡TII{A Dü Le\rAü§nO§ AUTOMAT{COS Y MANUATE§ Of AUTOMOTORE§

t Ol¡1*Or, representada en este acts por sr. Aülio Krenn y Ezeguiel Antoliche, todos en su carácter de

miembros de comisión diresdiva,

Manifiestan que han llegado a un acuerdo; denro del ámbito de la aplicación del convenio cslectivo

trabajo 42ilO5.

La representación empresarial CALAMA y el sector sindicai SOESGYPE y FOESGRA. Manifiestan

que han arribado a un acuerdo salarial para los trabajadores del sector correspondiente a los

periodos l/7 12024 al 30 lO6 12025 inclusive.

En función de lo expuesto las partes acuerdan que los empleadores otorgaran un

incremento salarial de un 3% para el mes de septiembre sobre las remuneraciones

del mes de agosto 2024.

En función de los expuesto los empleadores otorgaran un incremento salarial de un

27o para el mes de octubre 2024 sobre las remuneraciones de septiembre 2024.

En función de los expuesto los empleadores otorgaran un incremento salarial de un

lYo para el mes de noviembre sobre las remuneraciones de octubre 2024.

En función de los expuesto los empleadores otorgaran un incremento salarial

correspondiente a un de desfasaje salarial de meses anteriores, 1% para el mes de

septiembre 2O24, 1o/o para el mes de octubre ZA24 y 1o/a pará el rnes de noviembre

2024 pagadero en los meses mencionados anteriormente.

En función de los expuesto los empleadores otorgaran un Eono por única vez de

$50.000 pesos de carácter no remunerativo, que se pagara antes del 24 de octubre

2024, para afrontar la difícil situación que atraviesan los trabajadores del sector.

En función de los expuesto los empleadores otorgaran un Bono por única vez de

$50.000 pesos de carácter no remunerativo, que se pagara antes del 24 de noviembre

2024, para afrontar la difícil situación que atraviesan los trabajadores del sector.

l-as partes firmantes asumen el compromiso de reunirse en noviembre 2024 a fin de analizar

las posibles variaciones económicas que pueden ocurrir desde la vigencia del presente

acuerdo, que podrían ver afectadas las escalas acordadas.

En prueba de conformidad se fi¡man
efecto.
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